Standardy ochrony maloletnich w Muzeum Historyczno - Archeologicznym w Ostrowcu

Swietokrzyskim

Niniejsza procedura okres$la najwazniejsze zasady i1 zatozenia zwigzane z zapewnieniem maksymalnego
poziomu bezpieczenstwa matoletnich, bedacych podopiecznymi Muzeum Historyczno-Archeologicznego
w Ostrowcu Swigtokrzyskim (zwanym dalej w tresci rowniez: Muzeum), a takze gwarantujace najwyzszy
poziom ochrony matoletnich, na rzecz ktorych realizowane sg ustugi przez Muzeum Historyczno -
Archeologiczne w Ostrowcu Swietokrzyskim, w szczegdlnoéci przez osoby §wiadczace ustugi edukacyijne

1 przewodnickie na rzecz 0s6b matoletnich.

1. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy maloletnim, a pracownikami Muzeum Historyczno-
Archeologicznego w Ostrowcu Swietokrzyskim, a w szczegolno$ci zachowania niedozwolone wobec
maloletnich

1.1. Pracownicy Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swietokrzyskim majacy bezposredni
kontakt z matoletnimi powinni wykonywac¢ swoje zadania w sposdb zapewniajacy poszanowanie praw osob
trzecich, w szczegdlnosci praw dzieci, z szacunkiem oraz w sposob uprzejmy i kulturalny.

1.2. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletnich jakichkolwiek form przemocy stownej, a tym
bardziej fizyczne;.

1.3. Pracownicy Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim, o ktorych mowa
w pkt 1.1., majg obowigzek powstrzymac si¢ od jakichkolwiek zachowan, ktore moglyby narusza¢ przestrzen
osobista matoletniego, powodowaé u niego poczucie zagrozenia, dyskomfortu lub strachu.

1.4. Pracownicy Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim, o ktorych mowa
w pkt 1.1., powinni zwraca¢ uwage na niepokojace zachowania matoletnich, ktore mogg swiadczy¢ o ich
krzywdzeniu i powinni podja¢ proébe kontaktu z matoletnim w przypadku powzigcia podejrzenia takiego
krzywdzenia. Jezeli matoletni probuje nawigza¢ kontakt z pracownikiem, powinien on go wystucha¢ oraz,

w miar¢ mozliwosci, uzyska¢ mozliwie najpetniejsza informacje o sytuacji matoletniego.

2. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu maloletniego, a takze skladania zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode¢ maloletniego i zawiadamiania sadu opiekunczego

2.1. W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego, pracownik
Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim ma obowiazek niezwlocznego
poinformowania bezposredniego przetozonego o tym fakcie w formie ustnej, a takze formie pisemne;,
poprzez przedtozenie stosownej notatki stuzbowe;.

2.2. Przekazanie informacji, o ktérej mowa w pkt 2.1., powinno nastgpi¢ jeszcze w tym samym dniu,

w ktorym pracownik powzial podejrzenie lub informacje. Jezeli pracownik nie jest juz obecny w danym dniu



w siedzibie Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swictokrzyskim, ma obowiazek przekazaé
informacje¢ telefonicznie.

2.3. Po przekazaniu informacji, o ktorej mowa w pkt 2.1., do bezposredniego przetozonego pracownika, osoba
ta powinna ustali¢, jakie podmioty 1 instytucje powinny zosta¢ poinformowane o podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego.

2.4. W celu poczynienia ustalen, o ktorych mowa w pkt 2.3., zwotana moze by¢ wewnetrzna komisja,
sktadajaca si¢ z przelozonego (dyrektora Muzeum Historyczno-Archeologicznego w  Ostrowcu
Swictokrzyskim), bezposredniego przetozonego pracownika oraz pracownika, ktory powziat podejrzenie lub
uzyskal informacje¢ o krzywdzenia matoletniego.

2.5. Jezeli w wyniku ustalen, o ktorych mowa w pkt 2.3 1 2.4., zostanie ustalone, ze zasadne jest skierowanie
do sagdu rodzinnego wniosku, o ktérym mowa w art. 572 ustawy Kodeks postepowania cywilnego lub ztozenie
zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa lub wniosku do osrodka pomocy spotecznej, dyrektor
Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim niezwltocznie kieruje taki wniosek do
wlasciwej instytucji.

2.6. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji uprawnionych instytucji.

3. Zasady przegladu i aktualizacji standardow

3.1. Niniejsze standardy podlegaja, nie rzadziej niz raz na dwa lata, weryfikacji pod wzgledem zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz ocenie ich merytorycznej przydatnosci.

3.2. Weryfikacja, o ktérej mowa w pkt 3.1., dokonywana jest przez dyrektora Muzeum lub osobg przez niego
wyznaczong.

3.3. W wyniku weryfikacji, o ktorej mowa w pkt 3.2., sporzadzany jest raport ewaluacyjny, w ktorym

wskazane sg ewentualne sugestie 1 kierunki aktualizacji standardow.

4. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracownikow Muzeum Historyczno-
Archeologicznego w Ostrowcu Swietokrzyskim do stosowania standardéw, zasady przygotowania tych
pracownikow do ich stosowania oraz sposob dokumentowania tej czynnosci

4.1. Osobe odpowiedzialng za przygotowanie pracownikow Muzeum Historyczno-Archeologicznego
w Ostrowcu Swictokrzyskim do stosowania standardéw wyznacza dyrektor Muzeum Historyczno-
Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

4.2. Dyrektor moze zleci¢ zadanie, o ktorym mowa w pkt 4.1., podmiotowi zewnetrznemu, dajagcemu
rekojmi¢ nalezytego wykonania przedmiotowych zadan, posiadajgcemu stosowne kompetencje
1 doswiadczenie.

4.3. W ramach przygotowania pracownikow Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu
Swictokrzyskim do stosowania standardow przeprowadzane jest szkolenie pracownikéw w przedmiotowym

zakresie.



4.4. Kazdy z pracownikow Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim sktada
o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony matoletnich obowigzujacymi w Muzeum
Historyczno-Archeologicznym w Ostrowcu Swietokrzyskim

4.5. Obecnos¢ na szkoleniu, o ktorym mowa w pkt. 4.3., potwierdzona jest imienng lista obecnosci.

5. Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz maloletnim
standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

5.1. Niniejsze standardy wraz z wersja skrécong dla matoletnich podlegaja opublikowaniu w Biuletynie
Informacji Publicznej Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim oraz sa
wywieszone w widocznym miejscu w oddziatach Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu
Swietokrzyskim - w Muzeum Archeologicznym i Rezerwacie Krzemionki oraz w Patacu Wielopolskich.
5.2. Niezaleznie od publikacji standardow w formie okreslonej w pkt 5.1., pracownik Muzeum Historyczno-
Archeologicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim realizujacy ushugi wobec matoletniego przekazuje wersje
zupelna niniejszych standardow rodzicom, opiekunom prawnym lub opiekunom faktycznym matoletniego na

ich prosbe, a osoby te potwierdzaja na pisSmie otrzymanie przedmiotowych standardow.

6. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu
i udzielenie mu wsparcia

6.1. Za przyyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu 1 udzielenie mu wsparcia
odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu
Swigtokrzyskim.

6.2. Niezaleznie od obowigzku okreslonego w pkt 6.1. dyrektor Muzeum Historyczno-Archeologicznego
w Ostrowcu Swigtokrzyskim wyznacza pracownika koordynujacego przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach

zagrazajacych matoletniemu 1 organizacj¢ pomocy oraz wsparcia dla takiego matoletniego.

7. Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub
zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

7.1. Tworzy si¢ wewngetrzny rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniego.

7.2. Rejestr, o ktérym mowa w pkt 7.1. przechowywany jest w siedzibie Muzeum Historyczno-
Archeologicznego w Ostrowcu Swictokrzyskim

7.3. Dyrektor Muzeum Historyczno-Archeologicznego w Ostrowcu Swietokrzyskim wyznacza osobe

odpowiedzialng za prowadzenie i uzupetnianie rejestru, o ktdrym mowa w pkt 7.1.

8. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi



8.1. Niedozwolone jest stosowanie z jakiegokolwiek powodu stownej przemocy, fizycznej i psychicznej
agresji, uzywanie wulgarnych stow lub gestow.

8.2. Maloletni traktuja si¢ wzajemnie z poszanowaniem praw i wolnosci osobistych swoich kolegéw
1 kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, popeiniania btedow, do wiasnych pogladéw, wygladu
1 zachowania — w ramach spolecznie przyjetych norm i wartosci.

8.3. Maloletni nie naruszaja praw innych matoletnich, nie przekraczaja ich granic, uznaja prawo innych
matoletnich do odmiennosci, nie dyskryminujg ich.

8.4. Zarébwno pracownicy Muzeum, jak i maloletni zobowigzani sg do przeciwdziatania przejawom agresji
1 innym niedozwolonym zachowaniom ze strony innych matoletnich, w szczeg6lnos$ci maloletni bedacy

$wiadkiem takich zachowan powinien poszuka¢ pomocy u 0sob dorostych, w tym pracownikow Muzeum.

9. Zasady ochrony wizerunku dziecka.

9.1. Muzeum uznajac prawo dziecka do prywatnos$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku
matoletniego.

9.2. Upublicznienie przez Muzeum wizerunku matoletniego, utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga
pisemnej zgody opiekuna matoletniego

9.3. Zgoda taka nie jest wymagana, jezeli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczeg6t catosci, takie jak:

zgromadzenie, krajobraz czy publiczna impreza.

10. Muzeum nie udostepnia maloletnim urzadzen z dostepem do Internetu.

10.1. Muzeum udziela wsparcia profilaktycznego w zakresie zagrozen przed tresciami szkodliwymi poprzez
informowanie o mozliwo$ci zglaszania przemocy w sieci.

10.2. W przypadku, gdy dziecko poinformuje pracownika o przemocy w sieci, ktorej byto §wiadkiem lub
ofiarg nalezy:

1) zabezpieczy¢ materialy bedace dowodem naruszenia prawa;

2) poinformowac rodzicow/opiekunoéw dziecka;

3) ostrzec grupe zagrozong przestepstwem;

5) zawiadomi¢ wlasciwe instytucje, w tym policj¢ lub prokurature.

11. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniemu po ujawnieniu krzywdzenia.

11.1. Muzeum ustala plan wsparcia po ujawnieniu skrzywdzenia.

11.2. Pracownik koordynujacy, o ktorym mowa w pkt. 6.2, a w przypadku powotania komisji, o ktorej mowa
w pkt. 2.4., ta komisja, ustala plan wsparcia po ujawnienie krzywdzenia, uwzgledniajacy w szczegoélnosci
podjecie dzialan majacych na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie podejrzenia
krzywdzenia dziecka odpowiednim instytucjom oraz dalszg wspotprace Muzeum z instytucjami

pomocowymi oraz policjg lub prokuraturg.



Zalaczniki

- Standardy Ochrony Dzieci w Muzeum Historyczno-Archeologicznym w Ostrowcu Swigtokrzyskim
(wersja skrocona dla matoletnich)

- Oswiadczenie o niekaralnosci

- Oswiadczenie o krajach zamieszkania

- Wzor karty interwencji

- Wz6r zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

- Wz6r wniosku o wglad w sytuacj¢ dziecka

- Wz6r wniosku do osrodka pomocy spotecznej

- Ankieta monitorujgca poziom realizacji standardow ochrony matoletnich

- Oswiadczenie o znajomosci 1 przestrzeganiu zasad zawartych w standardach ochrony matoletnich
- Zgoda na wykorzystanie wizerunku



Zatgcznik nr 1

Standardy Ochrony Dzieci w Muzeum Historyczno-Archeologicznym w Ostrowcu Swietokrzyskim
(wersja skrocona dla maloletnich)

1.1. Osoby, ktore kontaktuja si¢ z Toba w Muzeum powinny zachowywac si¢ grzecznie i z poszanowaniem
Twoich potrzeb.

1.2. Pracownikom nie wolno stosowa¢ w stosunku do Ciebie przemocy.

1.3. Masz prawo do zadawania pytan pracownikom 1 otrzymywania na nie odpowiedzi.

1.4. Pracownikom nie wolno na Ciebie krzyczec.

1.5. Masz prawo do informacji o wszystkich decyzjach, ktére sa w stosunku do Ciebie podejmowane
1 wyjasnienia, dlaczego takie sa.

1.6. Masz prawo do prywatno$ci. Pracownikom Muzeum nie wolno przekazywa¢ informacji o Tobie innym
dorostym ani dzieciom, z wyjatkiem Twoich rodzicow lub opiekunow.

1.7. Pracownikom nie wolno bez zgody Twojej i Twoich rodzicéw lub opiekunoéw robi¢ Ci zdj¢é, nagrywac
filmow.

1.8. Pracownikom nie wolno w Twojej obecnosci uzywa¢ wulgarnych stow, gestow lub zartéw, obrazac
kogokolwiek, uzywac¢ przemocy.

1.9. Nikomu nie wolno Ci¢ krzywdzi¢, w jakikolwiek sposob.

1.10. Pracownikom nie wolno proponowa¢ Ci alkoholu, papieroséw ani nielegalnych substancji.
Pracownikom nie wolno uzywac ich w Twojej obecnosci.

1.11. Masz prawo by¢ traktowane tak samo, jak wszystkie inne dzieci. Pracownicy nie powinni nikogo
faworyzowac.

1.12. Pracownikom wolno Cig¢ dotyka¢ tylko za Twojg zgoda i w taki sposob, aby byt dla Ciebie odpowiedni.
1.13. Pracownikom nie wolno Cig¢ bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani dotyka¢ Ci¢ w jakikolwiek inny sposob,
ktérego nie cheesz lub czujesz sig Zle.

1.14. Pracownicy moga si¢ z Tobg kontaktowaé wytacznie w czasie pracy i w zwigzku z ich praca.

1.15. Pracownikom wolno spotyka¢ si¢ z Tobg poza Muzeum i kontaktowaé si¢ z Tobag w mediach

spotecznosciowych lub przez prywatny telefon tylko i wytacznie za zgodg rodzica /opiekuna.

Pamietaj! Zawsze, kiedy w Muzeum w jakie$ sytuacji czujesz si¢ niekomfortowo, ktos robi Ci krzywde

lub zachowuje nieodpowiednio, mozesz powiedzie¢ o tym pracownikowi lub Dyrektorowi Muzeum.



Zalgcznik nr 2

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Ja e e et ————eeee ettt ————————aeeette it —————————attttt——————————aaoaan ,
nr PESEL ..o /T PASZPOTEU ..ttt ,
1. Os$wiadczam, Ze Prawo PANSIWA ......ceeeeveeerveeerireeeiieeeeireeereeesseeesneeesneens nie przewiduje sporzadzenia

informacji z rejestru karnego uzyskiwanej do celow dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej

zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi oraz w tym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego.

2. Os$wiadczam, ze nie bytam/ nie bylem prawomocnie skazana/ skazany w panstwie ..........cccceeveverveernennee
za czyny zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/em
si¢ takich czynéw zabronionych, oraz nie mam obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalno$ci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, s$wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub

z opieka nad nimi.

Jestem §wiadomy/$§wiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.



Zatgcznik nr 3

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

[l Oswiadczam*, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwalem/zamieszkiwatam w nast¢pujacych
panstwach, innych niz Rzeczpospolita Polska i/lub panstwo obywatelstwa:

oraz jednoczes$nie przedkladam informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacj¢ z rejestrow

karnych.

[l O$wiadczam*, Zze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwalem/zamieszkiwatam wytacznie na terenie

Rzeczypospolitej Polskie;j.

Jestem $wiadomy/ $wiadoma odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

* zakresli¢ znakiem X odpowiedni kwadrat



Zalgcznik nr 4

KARTA INTERWENCJI

Imi¢ 1 nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca
o podejrzeniu krzywdzenia

Opis podjetych dziatan, Data Dziatanie

innych niz interwencja

Spotkanie/spotkania z rodzicami/ Data Opis spotkania

opiekunami dziecka

Forma podjetej interwencji (zakresli¢ | zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
wiasciwe) - wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
inny rodzaj interwencji (jaki?)

Dane dotyczace interwencji (nazwa
organu, do ktérego zgloszono
interwencj¢) i data interwencji.

Wyniki interwencji: dziatania Data Dziatanie
organO6w wymiaru sprawiedliwosci,
jesli Muzeum uzyskato informacje o

wynikach dziatania
wlasnego/dzialania rodzicéw




Zalgcznik nr 5

e, ANIA e I.
Prokuratura Rejonowa/jednostka Policji

LDz .oo.c...o....

Zawiadamiajacy: Imig i nazwisko [ub nAzWa iNSEVTUCTT ... ... ... ..o veviee it s e et e et e e e
FEPFeZeNtOWANA PVZEZ: ... vcuveveecee ven e e aee e

adres do korespondencji: .............c.cccoeeeennn.n.

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa na szkode

matoletniego...........ooviiiii (imi¢ 1 nazwisko, data urodzenia) przez
........................................................ (imi¢ i nazwisko domniemanego sprawcy).

Uzasadnienie
W trakcie WyKOnywania Przez...........ccceeeeveeerveeeiveesinieesneeesveeesneeens (imi¢ 1 nazwisko  pracownika)
czynnosci stuzbowych dziecko ........cccoevvieiiiiiiiiiiiiiieiee (imi¢ 1 nazwisko) ujawnito niepokojace

fakty dotyczace (dalszy opis podejrzenia popetnienia przestgpstwa)

Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do Prokuratury Rejonowej lub jednostki Policji wtasciwej ze wzgledu
na miejsce popetnienia przestepstwa



Zatgcznik nr 6

Sad Rejonowy
Wydzial Rodzinny i Nieletnich
Whnioskodawca: Imig i nazwisko lub nazwa instytucji

7ePreZentOWANA PYZEZ. ..........ceeueceueeaeaeenns

adres do korespondencji: ................cccouee. ...

UCZeStNICY POSIEPOWANIA: ....euvieeieeiiieiieeieeieeeieenaeeereenseeeseeseesnseenseas (imiona i nazwiska rodzicow)
111 OSSR (adres zamieszkania)
rodzice Matoletni€gO .........ceevieeeiieeiie e (imi¢ 1 nazwisko dziecka, data urodzenia)

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacj¢ matoletniego

(imie i nazwisko dziecka, data urodzenia)
1 wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka

Majac  powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczaé, ze dobro matoletniego
..................................... jest zagrozone, a rodzice nie wykonuja wltasciwie wiadzy rodzicielskie;.
Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng maloletniej 1 ewentualne wsparcie rodzicoOw jest
uzasadniony.

Podpis



Zalgcznik nr 7
miejscowosé, data

Whiosek do osrodka pomocy spotecznej

Osrodek Pomocy Spoleczng] W .......cccoeeeieieiinieniieieicieeees

Adres MOPS-u wlasciwego z uwagi na miejsce zamieszkania/pobytu
dziecka ......cooeviiniii

WNIOSKOAAWCA: ...ttt ettt sttt ettt et be b nes
(imi¢ nazwisko osoby zglaszajacej/dane instytucji zglaszajacej)

adres 0soby zglaszajgce)/instytucji Zglaszajace] ......covvveeeriiieiiieeiie e

Dotyczy dziecKa.......cccoeevveeriiieiieeieeeieeee e /

rodziny zamieszkalej pod adresem: .........ccceeveeiieviiecienienieeee

Dane umozliwiajace identyfikacje dziecka...........cccveviieiiieniiieniieniicieee, (imi¢ 1 nazwisko, adres

zamieszkania/pobytu, dane rodzicow/opiekunéw)

Whiosek o sprawdzenie sytuacji maloletniego

Wnosze o sprawdzenie sytuacji matoletniego

(dane umozliwiajace identyfikacje dziecka np. (imi¢ i nazwisko dziecka, imiona i nazwiska
rodzicow/opiekunéw, adres zamieszkania/pobytu) poprzez przeprowadzenie wywiadu
srodowiskowego oraz udzielenie pomocy dziecku w przypadku stwierdzenia zagrozenia jego dobra.

Uzasadnienie

Tutaj nalezy opisac niepokojqce sytuacje, co sprawito, ze zdecydowalismy si¢ na podjecie interwencji,
dlaczego uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone. Pamigtaj, ze im wiecej informacji podasz, tym jest
wigksza szansa na skuteczng interwencje.



Zatgcznik nr 8

ANKIETA

MONITORUJACA POZIOM REALIZACJI STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH W MUZEUM HISTORYCZNO-ARCHEOLOGICZNYM

W OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

ochrony matoletnich w M-HA w Ostrowcu Swigtokrzyskim?

Lp. Pytanie TAK NIE
1. Czy zapoznates si¢ z dokumentem Standardy ochrony
maloletnich w Muzeum Historyczno-Archeologicznym w
Ostrowcu Swietokrzyskim?
2. Czy potrafisz rozpoznawaé symptomy krzywdzenia dzieci?
3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?
4. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w Standardach przez innego pracownika?
5. Czy masz jakie§ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Standardow

Jesliw pyt. 5 odpowiedziales ,, tak”, to napisz jakie:




Zalgcznik nr 9

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD
ZAWARTYCH W POLITYCE OCHRONY DZIECI
W MUZEUM HISTORYCZNO-ARCHEOLOGICZNYM
W OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

Ja, i it s s s (imi¢ 1 nazwisko pracownika MHA
w Ostrowcu Sw.), nr PESEL........cccccoiiiiiiiiieeecee

oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami ochrony
matoletnich stosowanymi w Muzeum Historyczno-Archeologicznym w Ostrowcu
Swigtokrzyskim oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.

Podpis pracownika



Zalgcznik nr 10

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

(imi¢ 1 nazwisko rodzica / prawnego opiekuna)

Niniejszym o$wiadczam, ze na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych (t.j Dz. U. z 2019 r., poz. 1231) wyrazam zgod¢ na
rejestrowanie wizerunku mojego dziecka
........................................................................ podczas

(imi¢ i nazwisko dziecka)

warsztatow/  zaje¢  edukacyjnych/  zwiedzania/ inne  organizowanego = przez
oraz wykorzystanie tego wizerunku poprzez umieszczanie zdje¢ / nagran na stronach
internetowych, a takze na profilach spoteczno$ciowych/ inne
................................................. w celach informacji 1 promocji dotyczacej
wydarzenia.

(miejscowos¢ , data)
(czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego)



